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COMITE DE SELECCION CONCURSO
PUBLICO CARGO DE PROFESIONAL DE
INCLUSION PARA PROGRAMA
FORTALECIMIENTO OMIL 2021/

DECRETO EXENTON® ;{899 3

LA UNION, 18 NOV 2021
VISTOS:

La firma de convenio de transferencias de
recursos para la implementacién del Programa Fortalecimiento OMIL para
OMIL categoria Avanzada firmado el 27 de enero de 2021 entre el Servicio
Nacional de Capacitacion y Empleo y La llustre Municipalidad de La Unidn;
Resolucién Exenta N°31 del 29 de enero 2021 de la Direcciéon del Servicio
Nacional de Capacitacién y Empleo Regidén de Los Rios, que aprueba convenio
de colaboracion para la ejecucion del Programa Fortalecimiento OMIL afio
2021 y transfiere recursos para gastos de operacion, Resolucion Exenta N° 279
de fecha 22 de junio de 2021, que aprueba modificacidén al plan de trabajo del
programa Fortalecimiento OMIL afio 2021; Acuerdo N° 949 del Concejo
Municipal sancionado mediante el Decreto Exento N° 5934 del 14 diciembre de
2020 que aprueba el presupuesto municipal y sus aportes a servicios
incorporados a sus gestion ano 2021; El Decreto Exento N° 3095 de fecha 17
de junio de 2021, que designa como Alcalde al Sr. Juan Andrés Reinoso
Carrillo; El Decreto Exento N°5220 de fecha 12 de agosto de 2021, que
designa como Alcalde Subrogante a Don. Guido Asencio Gallardo; Decreto Ley
N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores
modificaciones.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N.° 21.015 exige la contratacion
de personas en situacion de discapacidad a empresas con mas de 100
trabajadores/as.

Los lineamientos del Servicio Nacional de
Capacitaciéon y Empleo, que promueven la inclusién laboral de personas en
situacién de discapacidad y se encuentran estipulados en su Manual de
Intermediacion Laboral Inclusiva.

Que, para promover la insercion laboral de
personas en situacion de discapacidad en la comuna de La Unién, es
pertinente mantener dentro del equipo de la Oficina Municipal de Informacién
Laboral personal idéneo para el desarrollo de estrategias inclusivas.
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Que, considerando ORD N°1796 de fecha 03
de noviembre de 2021, que envia la renuncia del Profesional de Inclusién
Laboral, de profesion Terapeuta Ocupacional, Don. Alfredo Solis Goémez,
desde el 01 de noviembre de 2021, al Director Regional del Servicio Nacional
de Capacitacién y Empleo, SENCE, Region de Los Rios.

Que, es necesario realizar un llamado a
Concurso Publico para ocupar el cargo de Profesional de Inclusion para el
Programa Fortalecimiento OMIL afio 2021.

DECRETO:

1. DESIGNASE, a las funcionarias municipales que se indican para
conformar el Comité de Seleccion del Concurso Publico para el cargo de
Profesional de Inclusién para el Programa Fortalecimiento OMIL afio
2021, cuyas funciones seran: evaluar bases del concurso; apertura de
sobres y revision de cumplimiento de admisibilidad de los postulantes,
entrevistas y conformacioén de terna.

e Selmira Barra Barrientos, Directora de Desarrollo Comunitario

e Paloma Cocifia Uribe, Encargada OMIL
e Karina Mansilla Briones, Ejecutiva de Atenciéon a Empresas

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucion: Archivo Alcaldia/Archivo OMIL/ Personal
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